Regulamin Rady Nadzorczej
Magna Polonia Spotka Akcyjna

I. Postanowienie ogodlne

§1.

[Podstawa prawna dzialania]

Rada Nadzorcza Magna Polonia Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, zwanej dalej
,»Spotka”, dziata w szczegolnosci na podstawie przepisow:
1) Ustawy z 15 wrze$nia 2000r. Kodeks Spotek Handlowych (Dz. U. Nr 94 poz. 1037 z
pozn. zm.),
2) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz spdtkach
publicznych (Dz. U. Nr 184 poz. 1539 z p6zn. zm.),

3) Statutu Spoétki oraz niniejszego regulaminu.

§2.
[Definicje]

Uzyte w niniejszym regulaminie poj¢cia nalezy rozumie¢ w nastgpujacy sposob:

1) ,,Statut” - statut Spotki,

2) ,,Spotka” - Magna Polonia Spotka Akcyjna z siedzibg Warszawie, wpisana do rejestru
przedsigbiorcow, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000019740,

3) ,,Rada Nadzorcza” - rada nadzorcza Spoitki

4) ,,Walne Zgromadzenie” — walne zgromadzenie Spoiki,

5) ,,Zarzad” — zarzad Spotki,

6) ,,Regulamin” — niniejszy regulamin.

§ 3.

[ Podstawowe zadania Rady Nadzorcze]



1. Rada Nadzorcza jest stalym organem nadzoru i1 kontroli na dziatalno$cig Spotki we
wszystkich obszarach jego dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza dziata kolegialnie, co nie wylacza jednak mozliwosci statego lub
czasowego delegowania poszczegodlnych czlonkéw Rady do wykonywania czynnosci
nadzorczych 1 kontrolnych.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ delegowany do wykonywania statego
indywidualnego nadzoru potwierdzonego uchwata Rady Nadzorczej. Taki cztonek
Rady Nadzorczej ma obowigzek sktadania Radzie Nadzorczej szczegdétowych

sprawozdan z wynikéw takiego nadzoru.

§ 4.
[Sklad]

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw wybieranych przez
Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywanie s3 na wspolne kadencje trzyletnie.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego lub dokooptowanego przed uptywem
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownoczesnie z uptywem tej kadencji, w trakcie
ktorej dany cztonek Rady Nadzorczej zostal powotany lub dokooptowany.

3. Dopuszczalne jest ponowne powotanie tych samych oséb do Rady Nadzorczej na
nastgpne kadencje.

4. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu w danej kadencji wybiera ze swego
grona Przewodniczacego, jednego lub dwoch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza.

5. Rada Nadzorcza moze w kazdy czasie odwola¢é Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego lub Wiceprzewodniczacych lub Sekretarza pod warunkiem
powolania na tym samym posiedzeniu ze swego grona Przewodniczacego, co najmnie;j
jednego Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza.

6. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie z tytutu pelnionej funkcji.

II. Szczegolowe prawa i obowiazki Rady Nadzorczej

§5.
[Kompetencje Rady Nadzorczej|



1.

Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu Spotek Handlowych, do szczegdlnych

uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Ocena rocznych sprawozdan finansowych Spotki

Ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki

Ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty, wykazanej
w rocznym sprawozdaniu finansowych.

Zapewnienie weryfikacji rocznych sprawozdan finansowych Spotki przez biegtych
rewidentow.

Dokonywanie wyboru bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania
finansowego Spotki

Przedstawianie Zwyczajnego Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swej
dzialalnosci wraz z oceng swojej pracy w minionym roku obrotowym,

Sporzadzanie i1 przedstawianie Zwyczajnego Walnemu Zgromadzeniu zwig¢ztej oceny
sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spoiki,

Przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z wynikdw oceny sprawozdan,
o ktérych mowa w pkt. 1 12 oraz wnioskéw Zarzadu, o ktorych mowa w pkt. 3,

Powolywanie Prezesa Zarzadu, a na jego wniosek pozostatych cztonkéw Zarzadu,

10) Okreslanie liczby cztonkow Zarzadu w danej kadencji,

11) Odwotywanie cztonkow Zarzadu,

12) Zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich

cztonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkéw Radny Nadzorczej, na okres nie
dhluzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu,
ktorzy zostali odwotani, zlozyli rezygnacj¢ albo z innych przyczyn nie moga

sprawowac swoich czynnosci,

13) Okreslanie wynagrodzenia dla poszczegolnych cztonkéw Zarzadu,

14) Reprezentowanie Spétki przy umowach 1 sporach prowadzonych miedzy Spotka a

poszczegolnymi cztonkami Zarzadu,

15) Zwotywanie Walnego Zgromadzenia w przypadkach i na zasadach okreslonych w

bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa,

16) Zatwierdzenie regulaminu Zarzadu,

17) Powotywanie Komitetu Audytu i1 zatwierdzanie jego regulaminu w przypadku

wskazanym w ust. 3,



18) Zadanie od Zarzadu lub pracownikow Spotki wgladu do sprawozdan, sporzadzania
zen odpiséw lub otrzymywania kopii,

19) Zadanie od Zarzadu lub pracownikéw Spoélki wyjasnien w sprawach objetych
nadzorem lub kontrolg Rady Nadzorcze;,

20) Dokonywanie rewizji stanu majatku Spoiki,

21) Wystepowanie do Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach nalezacych do
kompetencji Rady Nadzorczej,

22) Otrzymywanie od Zarzadu wyczerpujacych informacji dotyczacych dziatalnosci
Spotki,

23) Opiniowanie projektow uchwat Walnego Zgromadzenia.

2. W przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada si¢ z nie wigcej niz pigciu cztonkow, wykonuje
rowniez, okreslone w ust. 5 zadania komitetu audytu, zwanego dalej ,,Komitetem
Audytu”.

3. Jezeli Rada Nadzorcza sktada si¢ z wigkszej niz minimalna liczby czlonkow, wowczas
Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona co najmniej trzyosobowa Komisje Audytu.
Przynajmniej jeden czlonek Komisji Audytu powinien spetnia¢ kryteria niezaleznoS$ci
oraz posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowe;.

4. Czlonek Komisji Audytu nie spetnia warunkow niezalezno$ci jesli
1) Posiada akcje Spotki lub akcje, udzialy lub inne tytulty wlasnosci w jednostce

powigzanej z Spotka;

2) W ostatnich trzech latach przed powotaniem w sktad Komisji Audytu uczestniczyt w
prowadzeniu ksigg rachunkowych lub sporzadzaniu sprawozdania finansowego
Spotki,

3) Jest malzonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej do drugiego stopnia lub
jest zwiazany z tytulu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg bedaca cztonkiem
Rady Nadzorczej, Zarzadu albo zatrudnia ktora$ z tych osob.

5. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczeg6lnosci:

1) Monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

2) Monitorowanie skuteczno$ci  systemow  kontroli  wewnetrznej, audytu
wewngtrznego oraz zarzadzania ryzykiem,

3) Monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

4) Monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta 1 podmiotu uprawnionego do

badania sprawozdan finansowych,



5) Rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych do przeprowadzania czynno$ci rewizji finansowej Spotki.
6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, Komitet Audytu uchwala regulamin swego

dziatania, podlegajacy zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza.

§6
[Obowiazki Czlonkow Rady Nadzorczej]

1. Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do przekazywania Komisji Nadzoru
Finansowego oraz Spoélce informacji o zawartych przez siebie lub osoby blisko z nim
zwigzane, na wilasny rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spoéltki, praw
pochodnych dotyczacych akcji Spotki oraz innych instrumentow finansowych
powiazanych z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania si¢ o dopuszczenie do obrotu na
takim rynku.

2. Przez osoby blisko zwigzane z cztlonkiem Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w ust. 1,
nalezy rozumie¢:

1) Malzonka lub osobe trzecig pozostajaca z cztonkiem Rady Nadzorczej we
wspolnym pozyciu,

2) Dzieci pozostajace na jego utrzymaniu badZ osoby zwigzane z nim stosunkiem
przysposobienia, opieki lub kurateli,

3) Innych krewnych lub powinowatych, ktérzy pozostaja z nim we wspdlnym
gospodarstwie domowym przez okres co najmniej roku lub

4) Podmioty:

a) W ktorych taki cztonek Rady Nadzorczej lub osoba blisko z nim
zZwigzana, w rozumieniu postanowienia ust. 2 pkt. 1-3, wchodzi w skfad
ich organow zarzadzajacych lub nadzorczych, lub w ktorych strukturze
organizacyjnej petni funkcje kierownicze i posiada staly dostgp do
informacji poufnych dotyczacych tego podmiotu oraz kompetencje w
zakresie podejmowania decyzji wywierajacych wplyw na jego rozwoj i
perspektywy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, lub

b) Ktore sg bezposrednio lub posrednio kontrolowane przez takiego
cztonka Rady Nadzorczej lub osobe blisko z nim zwigzana, w

rozumieniu postanowienia ust. 2 pkt. 1-3, lub



¢) Z dziatalnosci ktorych taki cztonek Rady Nadzorczej lub osoba blisko z
nim zwigzana w rozumieniu postanowienia ust. 2 pkt. 1-3, czerpig
zyski,

d) Ktorych interesy ekonomiczne s3 rownowazne interesom
ekonomicznego takiego cztonek Rady Nadzorczej lub osoba blisko z
nim zwigzana w rozumieniu postanowienia ust. 2 pkt. 1-3

Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest przekaza¢ Zarzadowi informacj¢ o swoich
powigzaniach natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby glosow na
Walnym Zgromadzeniu, ktére to powigzania moga mie¢ wplyw na stanowisko
cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorczg.

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowiazek poinformowac¢ Spotka o zbyciu lub nabyciu
akcji spotki zaleznej lub dominujacej w stosunku do Spotki.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w trakcie
kadencji jezeli mialoby to wplyw na dzialanie Rady Nadzorczej, a w szczego6lnosci
uniemozliwiato podjecie istotnej uchwaty dla dziatalnosci Spotki.

W przypadku sprzecznosci interesoOw spotki z interesami cztonka Rady Nadzorczej,
jego wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z
ktorymi jest powigzany osobiscie, cztonek Rady Nadzorczej powinien wstrzymac si¢

od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i moze zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

III. Organizacja pracy Rady Nadzorczej.

1.

§7

[Zwolywanie posiedzen Rady Nadzorczej]

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ zgodnie z ustalonym przez Radg¢ planem
pracy, chyba, ze zachodzi konieczno$¢ odbycia posiedzenie dodatkowego lub w
terminie innym niz planowany z tym, ze Rada odbywa swe posiedzenia co najmniej
raz na kwartat.

Z zastrzezeniem postanowienia ust 3 1 5, posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej
Przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, posiedzenia sg
zwotywane przez Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub czlonka Rady

Nadzorczej upowaznionego przez Przewodniczacego.



3.

10.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad w terminie 7 dni od dnia
powotania cztonkoéw Rady Nadzorczej nowej kadencji, a w przypadku naruszenia tego
terminu lub braku Zarzadu, do zwotania pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej
uprawnionych jest dwoéch cztonkow Rady Nadzorczej, dziatajacych lacznie.
Pierwszemu posiedzeniu Rady Nadzorczej przewodniczy, do czasu powotania
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorcze;.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane s3 co najmniej z 3-dniowym
wyprzedzeniem, za pomocg zaproszen zwierajagcych proponowany porzadek obrad,
miejsce, termin 1 godzing zwotywanego posiedzenia, dor¢czonych przy wykorzystaniu
dostepnych srodkéw porozumiewania si¢ na odlegto$¢, a w tym za pomoca poczty
elektronicznej za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, przy czym dorgczenie bedzie
uwazane za skuteczne w przypadku przestania zaproszenia co najmniej na jeden ze
wskazanych w ust. 13 adresow do korespondencji. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach terminu, o ktérym mowa w zadaniu pierwszych moze by¢ skrocony.
Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania posiedzenia Rady
Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad posiedzenia. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
takiego wniosku. W razie naruszenia terminu, wynikajacego z postanowienia zdania
poprzedniego, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac datg, miejsce,
godzing 1 proponowany porzadek obrad posiedzenia Rady Nadzorcze;.

Porzadek obrad ustala z zastrzezeniem postanowienia ust. 5 1 7, Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub z jego upowaznienia Sekretarz Rady Nadzorczej. Postanowienie ust. 2
zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zglosi¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
lub Sekretarzowi Rady Nadzorczej, upowaznionemu do ustalenia porzadku obrad,
wniosek o umieszczenie okreslonej sprawy w porzadku obrad najblizszego
posiedzenia Rady.

Do zaproszen o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej dolacza si¢ materiaty
dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad.

Za prawidlowe opracowanie dokumentacji na posiedzenie Rady Nadzorczej
odpowiada Sekretarz Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;.

Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku



11.

12.

13.

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, na ktorym tacy cztonkowie Rady Nadzorczej
oddaja swdj glos na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorcze;j.
Uchwaty moga by¢ podejmowane przez Rad¢ Nadzorcza takze bez odbycia
posiedzenia w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata podjeta w takim trybie jest wazna, jezeli
wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
1 wzieli udziat w glosowaniu.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 10 1 11 nie dotyczy wyborow
przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynno$ciach tych oséb.

Czlonkowie Rady Nadzorczej s3 zobowigzani przekaza¢é Przewodniczacemu i
Sekretarzowi Rady Nadzorczej aktualny adres do korespondencji: adres lokalu, pod
ktéry ma by¢ wystana korespondencja lub adres poczty elektronicznej. W wypadku
naruszenia obowigzku, wynikajacego z postanowienia zdania poprzedniego,
doreczenia zaproszen na posiedzenie Rady Nadzorczej dokonane na ostatni wskazany
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej i Sekretarzowi Rady Nadzorczej adres, w tym

adres poczty elektronicznej uznaje si¢ za skuteczne.

§8

[Posiedzenia Rady Nadzorczej]

. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w lokalu Spotki lub innym miejscu w siedzibie

Spotki.
W wyjatkowych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywaé si¢ w

innym miejscu, wedtug wyboru osoby uprawnionej do zwotania posiedzenia.

. Na posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zaproszony Zarzad Spotki, a takze inne

osoby w zaleznosci od potrzeb. Osoby zaproszone na posiedzenie Rady Nadzorcze;,
poza cztonkami Rady Nadzorczej, wskazuje si¢ w tresci zaproszen kierowanych do
cztonkéw Rady Nadzorczej, a ponadto zaproszenia takie kieruje si¢ takze do takich
dodatkowo zaproszonych osob.

Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu zobowigzany
jest zawiadomi o tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Sekretarza Rady

Nadzorczej, wzglednie innego cztonka Rady Nadzorczej, ktoéry zwolat posiedzenie



10.

Rady Nadzorczej, podajac przyczyny nieobecnosci. Rada Nadzorcza podejmuje
uchwate w sprawie usprawiedliwienia nieobecnos$ci cztonka Rady.

Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz Rady Nadzorcze;j.
Otwierajacy posiedzenie stwierdza prawidlowo$¢ jego zwotlania i1 zdolno$¢ do
podejmowania waznych uchwat.

Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad i
uzyskaniu ewentualnych wyjasnien cztonkéw Zarzadu , prowadzacy posiedzenie Rady
Nadzorczej otwiera dyskusje nad danym punktem porzadku obrad, udzielajac glosu
cztonkom Rady Nadzorczej w kolejnosci zgloszen. Za zgoda czlonkéw Rady
Nadzorczej dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad
tacznie. Przebieg posiedzenia moze by¢ utrwalony za pomoca odpowiednich $rodkow
zapisujacych foni¢ lub fonie 1 wizje.

Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad, cztonkowie Rady Nadzorczej
maja prawo w dyskusji oceni¢ projekty uchwat i zglosi¢ poprawki lub zmiany, albo
przedstawi¢ wlasny projekt uchwaty.

W sprawach formalnych prowadzacy posiedzenie udziela glosu poza kolejnoscia. Za
Whioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski w sprawie sposobu obradowania i
glosowania lub zarzadzania przerwy w obradach. Przerwy w obradach nie moga
przekroczy¢ facznie w ramach jednego posiedzenia trzech dni roboczych.

Whnioski 1 o$wiadczenia do projektu moga by¢ skladane ustnie. Na prosbe
prowadzacego obrady wnioski 1 o§wiadczenia nalezy sktada¢ na pismie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ prowadzone za pomocg S$rodkow
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, w tym za posrednictwem poczty elektronicznej, w
sposOb umozliwiajacy porozumiewanie si¢ wszystkich uczestniczacych w nim
cztonkow. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego w ten sposob uznaje si¢ miejsce

pobytu prowadzacego posiedzenie.

§9

[ Podejmowanie uchwal]

Dla waznosci uchwal wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej w
terminie wskazanym a § 7 ust. 4, wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na adres do

korespondencji, wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady Nadzorcze;.
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Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat jezeli na posiedzeniu obecna
jest wiekszos¢ jej cztonkow.

Uchwaty podejmowane sg bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w przypadku roéwnosci
glosoéw rozstrzyga gtos przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

W sprawach nie obje¢tych porzadkiem obrad uchwaly mozna podjaé, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej s3 obecnie na posiedzeniu i wyrazg zgod¢ na zmiang
porzadku obrad.

Whnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone, chociaz nie byly
umieszczone w porzadku obrad.

Z zastrzezeniem postanowienia ust. 7 uchwaty Rady zapadaja w glosowaniu jawnym.
Tajne glosowanie zarzadza si¢ w sprawach dotyczacych powotania, odwotania lub
odpowiedzialnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego lub
Sekretarza Rady  Nadzorczej, powolania, odwolania, zawieszenia lub
odpowiedzialnosci cztonkéw Zarzadu, w innych sprawach osobowych oraz na zadanie
chocby jednego obecnego na posiedzeniu, cztonka Rady Nadzorcze;j.

Przed podjgciem uchwaty w ostatecznym jej brzmieniu, zarzadza si¢ gtosowanie nad
poprawkami i wnioskami w kolejnos$ci ich zgtoszenia. W razie zgtoszenia wnioskow
r6znigcych sie, co do proponowanych zmian, nalezy ustali¢ kolejno$¢ glosowania
wedhug zasady, ze wnioski najdalej idace glosowane sg w pierwszej kolejnosci.

W celu podjgcia uchwaty, poza posiedzeniem Rady Nadzorczej, w trybie pisemnym
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego na piSmie wskazana
przekazuje wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaly wzywajac do
zajecia stanowiska przez kazdego z czlonkéw Rady Nadzorczej na pisSmie w
oznaczonym przez niego terminie.

Podjecie uchwat za pomoca $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ to podejmowanie uchwat za pomoca telefonu, wideofonu, Internetu,
tacznos$ci radiowej lub za pomoca jakichkolwiek innych srodkdéw, umozliwiajacych
bezposrednie porozumiewanie si¢ na odlegtos¢. W celu podjecia uchwaly w tym
trybie Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego na pismie wskazana,
przekazuje wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaty. Podjecie uchwaty
w tym trybie wymaga udokumentowania w drodze zapisu fonii lub wizji 1 fonii lub w
drodze innego zapisu w zaleznosci od uzytych $rodkoéw bezposredniego

porozumiewania si¢ na odlegtos¢.



§10
[Protokoly z posiedzen Rady Nadzorczej]

1. Z posiedzen Rady Nadzorczej Sekretarz Rady Nadzorczej lub inna osoba wyznaczona
przez prowadzacego obrady (protokolant) sporzadza protokot.

2. Protokoét winien zawierac:

1) Numer kolejny,

2) Date i miejsce posiedzenia,

3) Imiona i nazwiska obecnych cztonkow Rady Nadzorczej,

4) Imiona i nazwiska osob zaproszonych na posiedzenie Rady Nadzorczej, innych
niz cztlonkowie Rady Nadzorczej,

5) Stwierdzenie wazno$ci posiedzenia 1 zdolno$ci Rady Nadzorczej do
podejmowania waznych uchwal,

6) Porzadek obrad,

7) Przebieg dyskusji, w tym tre$s¢ uchwat z odrebng ich numeracja,

8) Wynik glosowania nad kazda uchwala, objeta porzadkiem obrad i podaniem
liczby gltoséw oddanych za, przeciw 1 wstrzymujacych si¢ od glosowania oraz
trybu gtosowania,

9) Tres¢ zgloszonych zdan odrebnych.

3. Do protokotu zatgcza si¢ listg obecnosci.

4. Protokdt podpisuja obecni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz osoba sporzadzajaca
protokot.

5. Protokoly podlegaja odczytaniu 1 przyjeciu na kolejnym posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Odpisy protokolow doreczane sa czionkom Rady na ich wniosek.
Cztonek Rady Nadzorczej ma prawo zada¢ sprostowania zapisow w protokole
najpdzniej do chwili jego przyjecia.

6. Uchwaty, stanowigce zalaczniki do protokotu oraz wyciagi z protokotow podpisuje
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Do podpisywania wyciagéw z protokotow
upowazniony jest rowniez Sekretarz Rady Nadzorcze;.

7. Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej przechowywane sa w formie ksiegi
protokotéw prowadzonej przez Sekretarza Rady Nadzorczej w lokalu Spotki.

8. Obstuge Rady Nadzorczej we wszelkim zakresie (w tym administracyjnym,
technicznym, finansowym i innym) zapewnia Spotka.

9. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej ponosi Spotka.



IV. Postanowienia koncowe.

§11

[ Zmiany Regulaminu i wejscie w zycie |

1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja uchwaty Rady Nadzorczej i
zatwierdzenia Walnego Zgromadzenia.
2. Regulamin zostat przyjety uchwatg nr 16 Rady Nadzorczej z dnia 6 czerwca 2013r. 1

zatwierdzony uchwatg Nr [***] Walnego Zgromadzenia z dnia 20 czerwca 2013 r.



